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Введение 
 

Самообследование ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ КОУЧИНГА ИП Дерипаско В.С. 
(далее - ВШК)  проводится на основании  подпункта 3 пункта 2 статьи 29 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», «Порядка проведения самообследования 
образовательной организацией», утвержденного приказом Минобрнауки России 
от 14.06.2013 года № 462, «Показателей деятельности организации 
дополнительного профессионального образования, подлежащей 
самообследованию», утверждённых приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 
года № 1324.  

Цель проведения самообследования – обеспечение доступности и 
открытости информации о деятельности ВШК, а также подготовка отчета о 
результатах самообследования (далее - отчет).  

Направления самообследования: в процессе самообследования проводится 
оценка образовательной деятельности, системы управления организации, 
содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, 
востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, 
библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, 
функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 
анализ  

Отчетный период – с 1 января 2024 года по 31 декабря 2024 года 
(включительно). 

 
Образовательная деятельность 

 
Общая информация о ВШК: 
 
Наименование  Высшая Школа Коучинга Индивидуального 

предпринимателя Дерипаско Веры Сергеевны 
Организационно-правов
ая форма 

Индивидуальный предприниматель 

Место осуществления 
образовательной 
деятельности  

630005, Новосибирская область, город 
Новосибирск, улица Фрунзе, дом 49, офис 2, обучение 
проходит дистанционно 

Юридический адрес  630007, г. Новосибирск, ул. Сибревкома, д 7/1, 
кв 92 

Лицензия  Лицензия на право ведения образовательной 
деятельности Л035-01199-54/00399486 от 08.06.2022 
выдана Министерством образования Новосибирской 
области (бессрочная) 

ОГРНИП  321547600047766 
Свидетельство о гос. 
аккредитации 

Не подлежит государственной аккредитации 

Телефон/факс - 
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E-mail:  hello@gsoc.world 

ВШК является структурным подразделением ИП Дерипаско В.С, 
осуществляющим обучение.  

ВШК в своей деятельности руководствуется: 
-​ Конституцией Российской Федерации;  
- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- Постановлением Правительства РФ от 18 сентября 2020 г. N 1490 "О 

лицензировании образовательной деятельности"; 
- Приказом Министерства просвещения РФ от 9 ноября 2018 г. N 196 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам",  

-иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации; 
-иными локальными актами, принятыми в соответствии с действующим 

законодательством.  
▪​ Целью деятельности ВШК является  осуществление образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам – 
дополнительным общеразвивающим программам.  

▪​ ВШК в 2024 году осуществляла обучение  по следующим 
дополнительным общеразвивающим програмам:  
 

№ 
п/п 

Наименование  Кол-во 
часов 

1 Международный профессиональный 
коуч 

173 

2 Метафорические карты в коучинге 24 
3   
4   
5   

Процесс организации образовательной деятельности регламентируется 
следующими документами: 

Положение об оказании платных образовательных услуг в Высшей Школе 
Коучинга ИП В.С. Дерипаско  

Положение о языке образования  
Положение о структурном подразделении Индивидуального 

предпринимателя В.С. Дерипаско «ВЫСШАЯ ШКОЛА КОУЧИНГА» 
Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ КОУЧИНГА и 
обучающимися, их перевода, отчисления и восстановления   

Положение о режиме занятий обучающихся, формах, периодичности и 
порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ КОУЧИНГА  

Правила внутреннего распорядка обучающихся ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ 
КОУЧИНГА  

Правила внутреннего распорядка ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ КОУЧИНГА  
Правила приема обучающихся 
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ВШК осуществляет сотрудничество с Международной Федерацией 

Коучинга. 
В отчетном периоде работа ВШК строилась на основе анализа 

потребностей граждан и организаций. В 2024 году на базе ВШК было обучено 53 
обучающихся. 

Язык образования — русский.  
 

Система управления. 
 

Согласно Положения о структурном подразделении Индивидуального 
предпринимателя В.С. Дерипаско «ВЫСШАЯ ШКОЛА КОУЧИНГА» 
непосредственное управление деятельностью ВЫСШЕЙ ШКОЛОЙ КОУЧИНГА 
осуществляет Индивидуальный предприниматель Дерипаско Вера Сергеевна, 
либо в случае закрепления отдельного структурного звена в штатном расписании 
его руководитель (далее в обоих случаях - Руководитель). В 2024 г. отдельного 
структурного звена в штатном расписании  не было предусмотрено.  

Так же в 2024 г не предусмотрено создание коллегиального и 
коллективного органов самоуправления ВШК.  

Сформированная система управления обеспечивает результативность и 
эффективное функционирование ВШК, своевременное выполнение поставленных 
задач, поскольку в соответствии с законодательством прямую ответственность за 
ведение деятельности ВШК несет сам Индивидуальный предприниматель, 
который является непосредственным руководителем образовательной 
деятельности.   

 
Содержание и качество подготовки обучающихся.  

Организация учебного процесса. 
 

Образовательный процесс в ВШК ориентирован на удовлетворение 
потребностей граждан и организаций  в соответствии с поступающими запросами. 

Учебный процесс в ВШК организуется на основе локальных актов. 
Образовательный процесс в ВЫСШЕЙ ШКОЛЕ КОУЧИНГА осуществляется в 
течение всего календарного года, согласно расписанию, размещенному на 
официальном сайте. Продолжительность и сроки обучения устанавливаются 
учебными программами.  

Академический час в 2024 г установлен продолжительностью 60 минут. 
Обучение по программе осуществлялось в очной форме в дистанционном 

формате в формате групповых онлайн-вебинаров. 
В ВЫСШЕЙ ШКОЛЕ КОУЧИНГА в 2024 г. были созданы условия для 

функционирования электронной информационно-образовательной среды, 
включающей в себя электронные информационные ресурсы, электронные 
образовательные ресурсы, совокупность информационных технологий, 
телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств и 
обеспечивающей освоение обучающимися образовательных программ в полном 
объеме независимо от места нахождения обучающихся. 
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Расписанием занятий предусмотрено непрерывность учебного процесса в 

течение дня и равномерное распределение учебной работы в течение учебной 
недели, обеспечено чередование дисциплин, различных по трудности усвоения и 
целесообразности чередования различных методов учебной работы. 

В целях мониторинга качества обучения программами предусмотрена 
система текущего и промежуточного контроля. 

 
Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по каждой теме (модулю), а так же 
сроки их проведения заложены в учебные планы и календарные графики. 

Оценка качества подготовки обучающихся осуществлялась в 2024 г. в двух 
основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин и оценка 
профессиональной компетенций обучающихся. Предметом оценивания выступали 
знания, умения, практический опыт обучающихся.  

Текущая аттестация осуществлялась для обеспечения оперативной связи 
между обучающимся и преподавателем, а также корректировки программ, 
методов, средств и форм обучения в процессе освоения обучающимися тем и 
разделов обучения. 

 Текущая аттестация по итогам 2024 г. показала хорошие результаты, 
программа обучения была освоена всеми обучающимися.  

 
 

Качество кадрового, учебно-методического, 
информационного обеспечения 

 
Кадровое обеспечение учебного процесса – одно из основных условий, 

определяющих качество реализуемого обучения. ВШК уделяет пристальное 
внимание привлечению к образовательной деятельности 
высококвалифицированного научно-педагогического персонала. Это - известные и 
признанные специалисты, имеющие достаточный опыт преподавательской 
работы, авторы учебных пособий, а также ведущие специалисты в сфере 
коучинга. 

В отчетный период для работы по реализации образовательных программ 
были приглашены 8 специалистов , из них: 2 преподавателя, 1 куратор обучения, 3 
ментора и 2 ассистента по обучению. 

 Стабильный преподавательский потенциал привлекаемого 
преподавательского состава позволяет ВШК качественно осуществлять 
реализацию запланированных образовательных программ.  

Важной составляющей качественного кадрового обеспечения 
образовательного процесса является квалификация сотрудников ВШК, 
участвующих в подготовке и проведении образовательных мероприятий. 
Руководитель и сотрудники ВШК имеют высшее образование, постоянно 
повышают свою квалификацию.  

В качестве методического сопровождения образовательного процесса ВШК 
разработаны и подготовлены информационные материалы.  
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Важную роль в информационном обеспечении деятельности ВШК играет 

официальный сайт https://gsoc.world/, на котором оперативно размещается вся 
текущая информация о проведении и подготовке образовательных мероприятий. В 
отчетный период проведена реконструкция сайта, обновлен дизайн, организован 
новый сервис на новостные сообщения о планируемом обучении.  
 

Материально-техническая база 
 

ВШК располагается по адресу Новосибирская область, город Новосибирск, 
улица Фрунзе, дом 49, офис 2, обучение проходит дистанционно, что позволяет 
пройти обучение людям из самых отдаленных городов и регионов. 

Кабинет оборудован высокоскоростным интернетом, что позволяет 
беспрепятственно осуществлять обучение в дистанционной форме, не теряя его 
качества.    

Так же в кабинете имеется Ноутбук ASUS N-551J с настроееным 
необходимым программным обеспечением (Google Chrome, Mozilla, Firefoх, 
Microsoft Office 2010). Обеспечиваются требования с хранению данных – 
настроено ПО Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows . 

Внутренняя система оценки качества образования 
 

 Система оценки качества образования в ВШК определена действующим 
Положением о режиме занятий обучающихся, формах, периодичности и порядке 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 
ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ КОУЧИНГА. 

 Аттестация в 2024 г. проводилась в форме тестирования, опроса, выполнения 
практической работы, выполнение контрольной работы, ознакомления с отчетами, 
отчетов по практикам и других формах, обусловленных тематикой и содержанием 
программы. 

Успешные результаты итоговой аттестации слушателей свидетельствуют о 
том, что результаты освоения программ соответствуют заявленным целям и 
планируемым результатам обучения. 

Организация образовательной деятельности соответствует установленным 
требованиям к структуре, порядку и условиям реализации программ. 

В ВШК удовлетворенность слушателей качеством оказываемой услуги, 
измеряемая посредством текущего мониторинга, – постоянный инструмент для 
оперативного измерения эффективности, актуальности и востребованности 
образовательных программ ВШК, корректировки тем и содержания курсов. 
Анкетирование слушателей проводится анонимно в текущем режиме по 
завершению каждого обучающего курса. Данные анкетирования анализируются и 
учитываются при формировании учебных планов следующих тематических 
курсов. 

За текущий период в исследовании качества обучения приняло участие 100% 
слушателей. 100% слушателей выразили удовлетворенность прошедшим 
обучением. По итогам опроса содержательная и практическая часть курсов 
получили высокую оценку слушателей, что свидетельствует о высокой 
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квалификации привлеченных педагогов и востребованности предлагаемых 
направлений обучения.  

 
Показатели деятельности  

 
Показатели для анализа деятельности ВШК по образованию учреждения 

дополнительного образования определены приложением № 5 к Приказу 
Минобрнауки России от 10 декабря 2013 г. N 1324 «Об утверждении показателей 
деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».  

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 53 человека 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 0 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного 
возраста (7-11 лет) 

0 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 0 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 0 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 
программам по договорам об оказании платных 
образовательных услуг 

53 человека 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 
клубах), в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 
применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения, в общей численности учащихся 

53 человека/100% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам для детей с выдающимися 
способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 
образовательным программам, направленным на работу с 
детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 
численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0 % 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/0 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/0 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/0 % 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/0 % 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 
занимающихся учебно-исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

0 человек/0 % 
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фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в 
том числе: 

1.8.1 На муниципальном уровне 0 человек/0 % 

1.8.2 На региональном уровне 0 человек/0 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0 % 

1.8.4 На федеральном уровне 0 человек/0 % 

1.8.5 На международном уровне 0 человек/0 % 

1.9 Численность/удельный вес численности 
учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий 
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей 
численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 0 человек/0 % 

1.9.2 На региональном уровне 0 человек/0 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0 % 

1.9.4 На федеральном уровне 0 человек/0 % 

1.9.5 На международном уровне 0 человек/0 % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 
участвующих в образовательных и социальных проектах, в 
общей численности учащихся, в том числе: 

0 человек/0 % 

1.10.1 Муниципального уровня 0 человек/0 % 

1.10.2 Регионального уровня 0 человек/0 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/0 % 

1.10.4 Федерального уровня 0 человек/0 % 

1.10.5 Международного уровня 0 человек/0 % 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 
образовательной организацией, в том числе: 

0 человек/0 % 

1.11.1 На муниципальном уровне 0 человек/0 % 

1.11.2 На региональном уровне 0 человек/0 % 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0 % 

1.11.4 На федеральном уровне 0 человек/0 % 

1.11.5 На международном уровне 0 человек/0 % 

1.12 Общая численность педагогических работников 8 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников 

8 человек/100 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 

4 человека/50 % 
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направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование, 
в общей численности педагогических работников 

0 человек/0 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников 

0 человек/0 % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

0 человек/0 % 

1.17.1 Высшая 0 человек/0 % 

1.17.2 Первая 0 человек/0 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

0 человек/0 % 

1.18.1 До 5 лет 0 человек/0 % 

1.18.2 Свыше 30 лет 0 человек/0 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

0 человек/0 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

0 человек/0 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

0 человек/0 % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 
обеспечивающих методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности сотрудников 
образовательной организации 

1 человек/11 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 
работниками образовательной организации: 

  

1.23.1 За 3 года 0 единиц 

1.23.2 За отчетный период 0 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 
психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

нет 
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групп детей, требующих повышенного педагогического 
внимания 

2. Инфраструктура   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося Не применяется 
данный критерий 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 
деятельности, в том числе: 

1 единиц 

2.2.1 Учебный класс 1 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 0 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 
деятельности учащихся, в том числе: 

0 единиц 

2.3.1 Актовый зал 0 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 
текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 
обеспечена возможность пользоваться широкополосным 
Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 

  
Общие выводы 

 
В целом, в ВШК образовательная деятельность организована в соответствии 

с нормативными требованиями и отвечает запросам потребителей. Сложившаяся 
система управления и структура ВШК позволяют оперативно и эффективно 
организовывать основную деятельность по оказанию образовательных услуг. 
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организация учебного процесса, его кадровое, методическое, информационное 
сопровождение находится на уровне, обеспечивающем реализацию учебных 
программ в полном объеме. 
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